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Medidas relacionadas com a relacdo laboral
previstas no Or¢camento do Estado para 2024,
aprovado pela Lei n.° 82/2023, de 29 de

dezembro:

l. Apoios e Incentivos ao Emprego e a Formagao
Profissional

e Com arenovagao do Programa Converte+, os empregadores
poderao candidatar-se a um apoio financeiro a conversao de
contratos de trabalho a termo celebrados até 14 de novembro
de 2023 em contratos de trabalho sem termo.

e Prevé-se a criagao de programas para integragdo profissional
de pessoas em situagao de sem-abrigo através, nomeadamente,
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da formagao e de financiamento e apoio técnico especializados
aos empregadores.

Os estagios profissionais para acesso a profissao de jornalista
promovidos pelo IEFP passam a ter a duracao de 12 meses em
caso de licenciatura na area de comunicagao social ou de
habilitacdo com curso equivalente e de 18 meses nos restantes
casos. A orientagao destes estagios tera de ser assegurada por
jornalistas com carteira profissional.

Retencgao na fonte.

As tabelas de retencio na fonte sobre rendimentos do trabalho
dependente e pensdes auferidas por titulares residentes no
continente para o ano de 2024 constam do Despacho n.? 13288-
E/2023 de 29 de Dezembro.

O OE 2024 prevé que o montante que se apure devido por aplicacido
das taxas de retengio na fonte pode ser reduzido em €40,00 quando
o trabalhador cumulativamente:

a) Seja titular de um contrato de arrendamento ou de
subarrendamento de primeira habitagdo comunicado a
Autoridade Tributdria ou de um crédito para aquisigao,
obras ou construcao de habitacao prépria permanente;

b) Tenha uma remuneragao mensal que nao ultrapasse €2.700,

¢) Comunique ao empregador a intengao de beneficiar dessa
reducao.

Os montantes pagos aos trabalhadores a titulo de despesas de
transporte e de ajudas de custo passam a estar isentos de retengao
na fonte (e de contribuigdes e quotizagoOes para Seguranga
Social) até aos seguintes montantes:

a) Deslocag¢ao em viatura prépria: € 0,40 por quilémetro;

b) Deslocagdes nacionais:
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1. Trabalhadores: € 62,75;

ii.  Equipardveis no setor privado a membros do Governo: €
69,19;

Deslocagdes para o estrangeiro:
1. Trabalhadores: € 148,91;

ii.  Equiparaveis no setor privado a membros do Governo: €
167,07;

Entre 01 de Janeiro de 2024 e 31 de Dezembro de 2026, os
rendimentos em espécie com origem na disponibiliza¢do de
habita¢do permanente em territdrio nacional suportada pelo
empregador, ficam isentos de IRS e de contribui¢des para a
Seguranca Social até ao valor limites das rendas previstas pelo
Programa de Apoio ao Arrendamento, exepto se o trabalhador
detiver, direta ou indiretamente, participagao igual ou superior
a 10% do capital social ou dos direitos de voto da entidade
patronal.

Isencoes em sede de IRS.

Os rendimentos de trabalho de quem nao for considerado
dependente e tiver (1) idade entre 18 e 26 anos e conclua o ciclo
de estudos igual ou superior ao ensino secundario ou (2) até
aos 30 anos e conclua o ciclo de estudos equivalente ao
doutoramento, passam a beneficiar da seguinte isen¢ao de IRS:

a) 100% no primeiro ano, até ao limite de €20.370,40;
b) 75% no segundo ano, até ao limite de € 15.277,80;
¢) 50% no terceiro e quarto anos, até ao limite de € 10.185,2;

d) 25 % no quinto ano, até ao limite de €5.092,60.
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IV.

e Se empregador aumentar as remuneragoes fixas do universo
dos seus trabalhadores em 5% ou mais, o valor pago aos
trabalhadores a titulo de participagio nos lucros, por via de
gratificagdes de balanco, fica isento de IRS até ao limite de valor
de uma remuneracao fixa mensal e com o limite maximo de
€4.100 (5 RMMQG). Este rendimento ¢, contudo, englobado para
efeito de determinacao da taxa aplicavel.

e 50% dos rendimentos do trabalho dependente e dos
rendimentos empresariais e profissionais ficam excluidos de
tributagdao em sede de IRS até ao limite de € 250.000, de quem:

a) se torne residente fiscal nos anos de 2024 a 2026;

b) ndo tenha sido considerado residente em territorio
portugués nos cincos anos anteriores, mas tenha residido
em territorio portugués em momento anterior.

Trabalhadores Independentes

No que respeita aos trabalhadores independentes esta prevista uma
andlise a integracio de profissionais liberais e trabalhadores
independentes nos regimes de licengas de parentalidade e a atualizagao
informatica para aplicagdo de taxas progressivas de retengio na fonte.

Incentivos fiscais aos aumentos salariais.

e Oincentivo fiscal a valorizagio salarial deixa de estar limitado aos
aumentos salariais estabelecidos por convengdes colectivas de
trabalho. Passam a ser considerados em 150% os encargos com
aumentos salariais relativos a (1) trabalhadores com contrato
de trabalho sem termo abrangidos por instrumento de
regulamentagao colectiva de trabalho dinamica (2) na parte em
que excedam o saldrio minimo nacional (3) cujo aumento da
remuneragao fixa seja igual ou superior a 5%.
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VL.

Foi ainda esclarecida a defini¢ao de "Instrumento de
Regulamentagao Coletiva de Trabalho" para os periodos de
tributacao de 2023 e 2024.

Incentivos fiscais a aquisicao de participacoes
sociais de startups por trabalhadores.

Os trabalhadores que a 26 de maio de 2023 detinham agoes
isentas de IRS na versao do Estatuto dos Beneficios Fiscais
introduzida pela Lei n.® 114/2017, de 29 de dezembro e que as
mantenham durante, pelo menos, dois anos desde a sua opgao
ou subscrigao, mantém o direito aquela isengao.

Os ganhos resultantes da alienagao onerosa de valores
mobilidrios ou direitos similares, adquiridos antes de 26 de
maio de 2023, cujos titulares tenham beneficiado do regime de
isengao acima referido, sdo tributadas no ambito da categoria
G e calculadas pela diferenga positiva entre o valor de
realizacado e o valor de mercado a data da aquisicao.
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